PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO
DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL - JARDINEIRO, PARA A UNIDADE ORGANICA DE GESTAO
URBANISTICA E INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS

(Aviso (extrato) n.° 24155/2025/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 188, de 30/09/2025)

CONVOCATORIA PARA A REALIZAGAO DO METODO DE SELEGAO — ENTREVISTA DE
AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

Na sequéncia do Procedimento Concursal Comum para preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para a carreira e categoria de Assistente Operacional — Jardineiro, para a Unidade Orgéanica de
Gest&o Urbanistica e Infraestruturas Municipais, do Mapa de Pessoal do Municipio de Vila
Franca do Campo, torna-se publica a convocatéria para a realizagdo do método de selegdo —
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, em lista afixada em local visivel e publico nas
Instalagbes da Camara Municipal de Vila Franca do Campo, e na sua pagina eletrénica, em

www.cmyvfc.pt.

A aplicagédo do método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias tera lugar nas
instalagdes do Centro de Formagéo e Animagao Cultural de Vila Franca do Campo, sitas a
Praga Bento de Gois, na data e hora definidas para cada candidato(s), de acordo com a

calendarizagao infra:

Cédigo de .
: Nome do(a) candidato(a) Data Hora
candidato(a)

C201 Cristévao Joao Jardim Furtado 16/03/2026 Sh00
C203 Mario Fernando Pimentel Andrade 17/03/2026 9h00
C204 Nelson Miguel Moura Silva 17/03/2026 10h00
C205 Vitor Manuel Vinhateiro Salema 16/03/2026 11h00
C217 Anténio Eduardo Soares Feitor 17/03/2026 11h00
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Os candidatos deverdao comparecer no local de realizagdo do método de selegdo com 15
(quinze) minutos de antecedéncia da hora definida, fazendo acompanhar-se do documento de

identificacao.

A falta de comparéncia a aplicagdo do método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias, equivale a exclusio do procedimento concursal.
Vila Franca do Campo, 05 de margo de 2026
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(Joao Virginio de Lima Pimentel)
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(Daniel Antonio Raposo Arruda)
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