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EDITAL 

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO 
DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA ESPECIAL DE ESPECIALISTA 

DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO PARA A UNIDADE DE GESTÃO 
ADMINISTRATIVA 

(Aviso (extrato) n.º 4266/2026/2, Diário da República, 2.ª série, n.º 40, de 26/02/2026 e Código de Oferta 

BEP n.º OE202602/0799) 

 

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO DO MÉTODO DE SELEÇÃO - PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Na sequência do procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de 

trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 

para a carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação, para a 

Unidade de Gestão Administrativa, do Mapa de Pessoal do Município de Vila Franca do Campo, 

torna-se pública a convocatória para a realização do método de seleção – Prova de 

Conhecimentos, em lista afixada em local visível e público das Instalações da Câmara Municipal 

de Vila Franca do Campo e disponibilizada na sua página eletrónica em www.cmvfc.pt. 

A aplicação do método de seleção – Prova de Conhecimentos, terá lugar no dia 18 de maio de 

2026, pelas 09 horas e 30 minutos, nas Instalações do Centro de Formação e Animação Cultural 

de Vila Franca do Campo, sitas em Praça Bento de Gois, s/n. 

Candidato(s) Admitido(s) 

A201 João Paulo Andrade da Silva 

A202 Leonardo Manuel Pacheco Branco 

A203 Luciano Manuel Medeiros Cabral 

A205 Miguel Machado de Araújo Fernandes Oliveira 

Os candidatos deverão comparecer no local de realização do método de seleção com 15 (quinze) 

minutos de antecedência da hora definida, fazendo acompanhar-se do documento de 

identificação. 
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Os candidatos deverão vir munidos de esferográfica ou caneta azul ou preta e legislação simples, 

não sendo admitida a consulta de legislação anotada ou comentada. Não será, igualmente, 

permitida a presença na sala, durante a realização da prova, de computadores portáteis, tablets 

e telemóveis. 

A falta de comparência à aplicação do método seleção - Prova de Conhecimentos, equivale à 

exclusão do procedimento concursal. 

 

Vila Franca do Campo, 29 de abril de 2026 

 

PRESIDENTE DO JÚRI 

 

_____________________________________________ 

(Paula Cristina Furtado Rodrigues Gaspar) 

 

VOGAIS 

 

_____________________________________________ 

(Maria Teresa da Luz Alvernaz) 

 

 

_____________________________________________ 

(Cristina da Conceição Duque Martins) 
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