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EDITAL 

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO 

DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TÉCNICO 

SUPERIOR NA ÁREA FUNCIONAL DE ARQUEOLOGIA, PATRIMÓNIO E 

MUSEOLOGIA, PARA A UNIDADE ORGÂNICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 

CULTURAL E TURÍSTICO - SUBUNIDADE ORGÂNICA DE CULTURA, ANIMAÇÃO E 

TURISMO 

(Aviso (extrato) n.º 4266/2026/2, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 40, de 26/02/2026) 

 

Listagem dos resultados obtidos no método de seleção – Prova de Conhecimentos 

Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, adiante 

designada por Portaria, publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no método 

de seleção – Prova de Conhecimentos, realizada no dia 22 de maio de 2026.  

Candidato(a) 
Resultados da Prova 

de Conhecimentos 

A301 Carolina Maria Oliveira 15,50 valores 

A302 Eva Margarida Feiteira Basílio 14,00 valores 

A304 João André Pires Lopes FALTOU 

A307 Mariana Bicho Cardona da Costa Rodrigues FALTOU 

A309 N´Zinga Katiamela Machado de Oliveira 18,00 valores 

A310 Rafaela Almeida Ramos Alves FALTOU 

A312 Xavier Fernandes da Costa FALTOU 

Mais se torna público que o(s) candidato(s) apresentados que tenha(m) obtido uma valoração 

inferior a 9,5 valores no método de seleção – Prova de Conhecimentos, bem como o(s) que 

tenha(m) desistido durante a Prova ou não tenha(m) comparecido à realização desta, fica(m) 

excluído(s) do procedimento concursal, não lhe(s) sendo aplicado o método de avaliação 

seguinte, nos termos dos n.ºs 3 e 4 do artigo 21.º da Portaria, e conforme previsto nos pontos 24 

e 25 do aviso de abertura do procedimento concursal em apreço. 
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Os candidatos aprovados no método de seleção – Prova de Conhecimentos, serão 

oportunamente convocados para a realização do próximo método de seleção – Avaliação 

Psicológica, nos termos do artigo 6.º da Portaria. 

 

Vila Franca do Campo, 17 de junho de 2026 

 

 

PRESIDENTE DO JÚRI 

 

__________________________________________________ 

(Dina da Conceição Botelho Pimentel Mota Peixoto) 

 

 

VOGAIS 

 

__________________________________________________ 

(Sandra Margarida Martins Amaral de Melo) 

 

 

__________________________________________________ 

(Maria Teresa da Luz Alvernaz) 
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