ATAN. 7

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO
DE 2 (DOIS) POSTO(S) DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL - PEDREIRO, PARA A UNIDADE ORGANICA DE
GESTAO URBANISTICA E INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS

Aos 29 dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, reuniu o Jari do procedimento concursal
comum para preenchimento de 2 (dois) posto(s) de trabalho, na carreira e categoria de Assistente
Operacional, do Mapa de Pessoal do Municipio de Vila Franca do Campo, na modalidade de
contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, nos termos do artigo 9.°
conjugado com o n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, doravante

designada por Portaria, estando presentes:
Presidente: Jodo Manuel Sousa Medeiros, Técnico Superior;

Vogais: Jo&o Virginio de Lima Pimentel, Encarregado Operacional, que substitui o(a) Presidente

nas suas faltas e impedimentos; e Daniel Anténio Raposo Arruda, Encarregado Operacional.

Aberta a reunido pelo(a) Presidente do Juri, deu-se inicio & analise dos assuntos constantes na

ordem de trabalhos, a saber:

1. Apreciagao e deliberagao das alegagdes do(s) candidato(s) admitido(s) em todos
os métodos de selegdo, em sede de audiéncia prévia;

2. Apreciacdo e deliberagdo das alegagbes do(s) candidato(s) excluido(s) do
procedimento concursal, em sede de audiéncia prévia;

3. Aprovacao da Lista Unitaria de Ordenacao Final (definitiva) do(s) candidato(s)
admitido(s);

4. Constituicao de Reserva de Recrutamento.

Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, verificou o Juri que nenhum dos candidatos
notificados e constantes da lista unitaria de ordenagéo final (proviséria) dos candidatos admitidos
em todos os métodos de selegdo se pronunciou em sede de audiéncia prévia, nos termos do

artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

No que concerne ao ponto dois da ordem de trabalhos, verificou o Jari que nenhum dos
candidatos notificados e excluidos do presente procedimento concursal se pronunciou em sede

de audiéncia prévia, ao abrigo do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Por sua vez, no que diz respeito ao ponto trés da ordem de trabalhos, de acordo com o
constante nos pontos anteriores da presente ata, a ordenagéo final dos candidatos nao sofreu

qualquer alteragédo, pelo que deliberou o Juri tornar publica e definitiva a Lista Unitaria de
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Ordenacé&o Final do procedimento concursal em apreco, elaborada nos termos dos n.% 1 e 2 do
artigo 23.° da Portaria, infra apresentada:

Ordenacdao Céddigo de

Final Candidato(a) Sandicatots) &
1.° C105 Jo&o Gabriel Pimentel Medeiros 17,72 valores
2° C106 Daniel Lazaro Aratjo Berlo 16,98 valores
3.9 C108 Délio Armindo Correia Brilhante 16,90 valores
4.° C103 Firmino Jesus Amaral da Costa 15,84 valores
5% C111 Pedro Miguel Mendonga Caetano 14,44 valores
6.° C119 » Luis Alberto Cabral Sousa 13,43 valores
7.° C120 Paulo Roberto Tavares Pereira 11,78 valores
8.° C104 Vitor Manuel Vinhateiro Salema 11,70 valores

*Classificagéo Final = 60% Prova Pratica de Conhecimentos + 40% Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Mais deliberou o Juri submeter a Lista Unitaria de Ordenagao Final dos candidatos admitidos,
constante desta ata, assim como as restantes deliberagées do Juri, incluindo as relativas 2
admissao e exclusdo de candidatos, para homologagao, conforme o previsto no n.° 1 do artigo
25.° da Portaria. Apés a homologagdo, serdo notificados todos os candidatos, admitidos e
excluidos, nos termos do artigo 34.° da Portaria, bem como se afixara a lista de ordenacéo final
homologada na pagina eletrénica do Municipio de Vila Franca do Campo, em www.cmvfc.pt,
devendo ser, ainda, publicado um aviso na 2.2 série do Diario da Republica, com informagéo

sobre a sua publicagdo.

Relativamente ao ponto quatro da ordem de trabalhos, verificou o Juri que a Lista Unitaria de
Ordenag&o Final contém um nimero superior de candidatos admitidos relativamente aos postos
de trabalho a ocupar e, por isso, € constituida reserva de recrutamento interna, nos termos dos
n.°s 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria, relativamente aos candidatos infra identificados pelo prazo
de 18 meses, contados a partir da data da homologagéo da lista de ordenagao final:
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Codigo de
Candidato(a) Candidato(s) CF
C108 Délio Armindo Correia Brilhante 16,90 valores
C103 Firmino Jesus Amaral da Costa 15,84 valores
C111 Pedro Miguel Mendonga Caetano 14,44 valores
C119 Luis Alberto Cabral Sousa 13,43 valores
C120 Paulo Roberto Tavares Pereira 11,78 valores
C104 Vitor Manuel Vinhateiro Salema 11,70 valores

*Classificagdo Final = 60% Prova Pratica de Conhecimentos + 40% Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

As deliberagdes do Juri foram todas tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a presente ata
que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada e
rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada em lugar visivel e publico nas Instalagdes da
Camara Municipal de Vila Franca do Campo, e publicada na sua pagina eletrénica em

www.cmvfc.pt, para poder ser consultada.

PRESIDENTE DO JURI

(Joéo\vélanuel Sousa Medeiros)

VOGAIS

V@'Wﬂd/

(Jodo Virginio de Lima Pimentel)
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(Daniel Anténio Raposo Arruda)
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